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MARIA RCCRIGUES DA SILVA - ESC. SUB
ESTATUTO DA SOCIEDADE DE APOIO A FAMILIA CARENTE - SOAFAMC

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1 - A SOCIEDADE DE APOIO A FAMILIA CARENTE com a sigla,
SOAFAMC, ¢ Pessoa Juridica de Direito Privado, constituida na forma de sociedade

civil de fins ndo lucrativos, fundada em Assembleia Geral realizada em 16 de Fevereiro

de 1985, com sede e foro na cidade do Crato, Estado do Cear4, na Rua Dr. Gesteira n°
612, Bairro Sao Miguel, CEP: 63.122-235, tendo sua ultima alteragio registrada sob ;1°
2008, em 08/01/2004 - Lv A-7 - Fl 271, no Cartério 4° Oficio Maria Julia, Registro
Civil, Titulos e Documentos, com autonomia administrativa e financeira, regendo-
se por este Estatuto, pelo Regimento Interno que adotar e pela legislagdo que lhe for

aplicavel.

Art. 2 - A SOAFAMC, atua em assisténcia social de prote¢io basica, cultural,
desportivo, de carater continuado, permanente e planejado, com prazo de duragdo

indeterminado.

Art. 3 - A SOAFMC tem os seguintes fins:

a) atender, gratuitamente, criangas, adolescentes e familias, assistidas pelos
programas de transferéncias de renda, ou que estejam em situagdo de
vulnerabilidade social, como prioridade a primeira infincia (gestantes e criangas
) de até 5 (cinco) anos de idade, observando-se a forma complementar de
participagdo das organizagdes;

b) promover o atendimento integral a familia, com finalidade de fotalecer a fungdo
protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus vinvulos, promover seu acesso
e usufruto de direitos e a melhoria de sua qualidade de vida;

¢) promover servi¢o de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares, para
garantir aquisigdes progressivas as familias, criangas e adolescentes, na
qualidade de vida, e prevengdo na ocorréncia de situagdes de exclusdo e risco

social;



d)

€)

g)

h)

i)
)
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desenvolver atividades com criangas, familiares ¢ comunidade, para prevenir a
violéncia doméstica e o trabalho infantil;
promover agdes de formagdo para participagdo e cidadania, desenvolvimento do
protagonismo e autonomia juvenil;
fortalecer a convivéncia familiar € comunitéria, na formagao geral para o mundo
> ¢
do trabalho e social, e reintegragdo de jovens na escola;
contribuir para o estabelecimento de politicas publicas e programas intersetoriais
e a qualidade de atengdo a crianga e a protegdo a sua familia, na perspectiva de -
concretizar o direito e as oportunidades de acesso aos bens socio-culturais
necessarios ao desenvolvimento humano e social;
promover o estabelecimento de intercAmbio, a produgdo de pesquisas e
publicagdes. Bem como, a realizagdo de eventos, reunides, circulos de estudos,
conferéncias, debates, cursos, palestras, semindrios e outros fins, visando a
divulgagdo de resultados observados nos seus projetos, a troca de informagdes e
a construgdo/difusdo de conhecimentos sobre a infincia;
promover atividades e finalidades de relevancia publica e social;
Garantir a existéncia de processos participativos dos beneficiarios na busca do

cumprimento da missdo da SOAFAMC.

Art. 4 - Para a consecugio de seus fins, a SOAFAMC podera:

a)

b)

d

€)

celebrar convénios, contratos, termo de cooperagdo técnico-financeiro e outros
instrumentos juridicos com pessoas fisicas, juridicas, de direito publico, privado,
nacionais ou internacionais;

realizar e/ou encaminhar para cursos de capacitagdo, qualificagdo e ocupagdo de
mao-de-obra das pessoas assistidas pela entidade, incluindo jovens, adultos em
vulnerabilidade social e inseri-los no mercado de trabalho, seja através da
inser¢do direta ou intermediag¢do, com objetivo de geragdo de renda;

realizar, divulgar e apoiar atividades, artisticas, culturais e esportivas, em todas
as modalidades como instrumento de inser¢do social e agregagdo familiar;
comercializar no mercado interno e externo os produtos oriundos das oficinas
profissionalizantes;

promover e/ou administrar feira, eventos beneficentes, bazar de produtos
doados;

realizar acolhida, estudo social, visita domiciliar, orientagdo e encaminhamentos




CARTORIO 4° OFICIO MARIA JULIA
Registro Ciwil, Titulos & Documzntos
P. Juridica Autenticagdo, R
FRANCISCA S1LV
FRANCHAARY SILVA [ £00-ESC SUB
MARIA RODRIGUES DA SILVA - ESC. SUB

as redes de servigos locais e a integragdo familiar dos individuos assistidos;

g) realizar palestras, seminarios, foruns e pesquisas;

h) desenvolver atividades de convivéncia, estabelecimento e fortalecimento de
vinculos e socializagdo, com foco na garantia dos direitos, convivio familiar e
comunitario, por meio ag¢des de carater protetivo, preventivo e proativo;

1) promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educagao,
saude, assisténcia social, cultura, esporte e lazer existentes no territorio,
contribuindo para o usufruto dos usuérios aos demais direitos;

j) favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas
de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os
vinculos familiares e comunitarios;

k) prestar servigos de apoio e consultoria a outras organizagdes sem fins lucrativos
e a 0rgdos de setor publico que atuam em dareas afins;

1) manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos
as suas atividades;

m) realizar agOes para arrecadagdo de recursos financeiros como fornecimento de

alimentagdo, locagdo de espagos fisicos da entidade.

Art. 5 - A SOAFAMC nido distribui entre seus socios, mantenedores, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio,
auferido mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na

consecugdo do seu objetivo social e no territorio nacional.

Art. 6 - No desenvolvimento de suas atividades a SOAFAMC ndo fard qualquer

discriminagdo de raga, cor, género, credo politico ou religido.

Art. 7 - A SOAFAMC tera um regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral,

disciplinara o seu funcionamento.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS
Secdo |
Do Quadro Social
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Art. 8 - A admissdo de associado se dard independente de classe social, nacionalidade,

sexo, raga, cor, género, credo politico ou religioso, mediante apresentagdo de atestado
de idoneidade moral, fornecido de proprio punho ou de autoridade local e que atendam
aos requisitos do Regimento Interno da instituigio.

Paragrafo primeiro: A admisso e a exclusdo dos associados ¢ atribuigdo da Assembleia
Geral.

Paragrafo segundo: Os socios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes sociais da SOAFAMC.

Art. 9 - O quadro social da SOAFAMC é constituido pelas seguintes categorias de
socios:
a) Efetivos: sdo os socios que ingressarem apds a constitui¢do da entidade e ndo
pertencem ao quadro dos socios beneficiarios.
b) Beneficiarios: serdo os pais ou responsaveis das criangas e adolescentes
assistidos pela institui¢do, quando optarem pela condigdo de sdcio.
c) Fundadores, constituindo-se das pessoas que participarem da primeira
Assembleia Geral.
Parigrafo unico: Os pais ou responsaveis das criangas e adolescentes assistidos
poderdo permanecer na qualidade de sdcio, quando do término ou desligamento dos

programas, sendo transferida a condigéo de socio efetivo.

Secio I1
Do Quadro Social
Art. 10 — Sdo direitos assegurados aos Socios Fundadores, Efetivos e Beneficiarios da
SOAFAMC:
a) participar das Assembleias Gerais;
b) votar e ser votado para os cargos dos Orgdos de gestdo e fiscalizagdo, apds 60
dias de filiado;
c) requerer convocagdo de Assembleia Geral extraordindria, justificando
convenientemente o pedido;

d) participar de todas as atividades associativas.
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Paragrafo tunico: Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, ¢ necessario
que o socio ndo se encontre com os direitos sociais suspensos, os direitos sociais

previstos neste Estatuto sdo pessoais ¢ intransferiveis.

Secdo I11
Das Obrigagdes dos Sécios
Art. 11 - Sdo obrigagdes dos associados da SOAFAMC:
a) cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;
b) respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;
¢) zelar pelo nome e pelos bens da instituigdo;

d) comparecer e votar por ocasido das eleigdes.

Secio IV
Das Penalidades Aplicaveis aos Socios

Art. 12 - Infringindo o presente Estatuto, os socios estardo sujeitos as seguintes
penalidades:

a) adverténcia por escrito;

b) suspensio;

¢) exclusdo.
Parigrafo primeiro: A adverténcia por escrito serd aplicada pelo Presidente da
SOAFAMC, mediante aprovagdo da Diretoria, em carater reservado, para faltas leves.
Paragrafo segundo: Sdo consideradas faltas leves, quando o socio deixar de
comparecer as reunides e/ou assembleias, por 03 (trés) vezes consecutivas, ou 06 (seis)
alternadas no prazo de doze meses, sem justificativa. Ndo cumprir com as regras dos
programas sociais da entidade, e realizar comentdrios pejorativos em relagdo a
administragdo, funcionarios ou atividades da entidade.
Paragrafo terceiro: A suspensdo sera aplicada pelo presidente da diretoria quando o
socio cometer faltas graves.
Paragrafo quarto: Sdo consideradas faltas graves, desrespeitar o Estatuto, Regimento
Interno, as decisdes de assembleia e oOrgdos administrativos, reincidir: no nao
cumprimento dos critérios dos programas sociais, comentarios pejorativos sobre a

administragdo, funcionarios ou atividades.

2hs 06 ﬂ)
N
W8 -3



CARTORIO 4° OFICIV MARIA suLin
Reqigiro Civil, Titulos © -L»c-:un:enms
P. Juricica Autenticaga®, R. Firmas

TTULR

FRANCISCA SILVA - 3
FRANCIMARY SHLYA DF FIGUEIREDD - B30 SuB
MARIA RODRIGUES CA SiLVA -ESC SUB

Paragrafo quinto: A exclusdo serd deliberada e aplicada pela Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim, apos votagdo da maioria simples dos presentes,
para punir faltas muito graves.

Paragrafo sexto: Consideram-se faltas, muito graves passiveis de exclusdo, reincidir
nas faltas pelas quais foi suspenso, provocar prejuizo moral ou material; agressdo fisica
ou verbal aos socios ou membros dos 6rgdos de administragdo da entidade e usuarios

dos servigos.

Art. 13 - Fica assegurado prévio direito de defesa e de recurso a todos os socios quando
lhes forem imputadas infragdes contra o presente Estatuto, cabendo-lhes, ainda, na
hipétese de suspensdo ou exclusdo, recurso sem efeito suspensivo, no prazo de 15
(quinze) dias, a partir da notificagdo, para a Assembleia Geral.

Paragrafo 1° - Definida a justa causa, o Associado serd comunicado através de
notificagdo extrajudicial dos fatos a ele imputados para que apresente a sua prévia

defesa a Diretoria Executiva, no prazo de 15 (quinze) dias contados do recebimento da
comunicagao.

Paragrafo 2° - Apos o decurso do prazo, independente da apresentagdo de defesa, a
representagdo sera submetida a Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente
convocada para esse fim, composta de Associados em dia com suas obrigagdes sociais,
ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo
em primeira chamada, com a maioria absoluta dos Associados e em segunda chamada,
uma hora apos a primeira, com qualquer namero de associados, onde sera garantido o
amplo direito de defesa.

CAPITULO 111

DA ADMINISTRACAO
Secdo I

Art. 14 - Sio 6rgdos da SOAFAMC:
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria;
¢) Conselho Fiscal.

Paragrafo unico: E vedada a remuneragio dos membros de quaisquer 6rgios de

diregdo e fiscalizagdo da SOAFAMC, concessdo de vantagens ou beneficios, direta ou
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indiretamente, sob qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos, bem como a
distribui¢do, sob qualquer forma ou pretexto, de bonificagdes, superavit, dividendos,
eventuais excedentes operacionais brutos ou liquidos, participagdes ou parcelas do seu

patrimdnio, auferidos, aos seus diretores, conselheiros, mantenedores e associados.

Secao I1
Da Assembleia Geral

Art. 15 - A Assembleia Geral, o6rgio soberano da SOAFAMC, sera constituida por
todos os associados que a ela comparecerem, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

Pardgrafo primeiro: A Assembleia Geral sera realizada, ordinariamente anualmente,
para aprovar a prestagdo de contas e as demonstragdes contabeis, a cada biénio elegera a
Diretoria, e o Conselho Fiscal.

Parigrafo segundo: A Assembleia Geral se realizard, extraordinariaente, quando
justificada sua convocagdo, ou por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados em
£0z0 com suas obrigagdes sociais.

Pardgrafo terceiro: Nao se admite voto por procuragao.

Parigrafo quarte: As familias assistidas, que estdo na categoria de socios
beneficiarios, terdo direito a um voto, podendo votar o pai, ou a mde, ¢ na auséncia

destes o responsavel qualificado na ficha de filiagdo.

Art. 16 - A convocagdo da Assembleia Geral far-se-4 por meio de notificagdo aos
associados, através de comunicados por escritos, servigos de som, pela rede mundial de
computadores, como o e-mail, redes sociais, com antecedéncia de no minimo 10 (dez)
dias.

Paragrafo primeiro: No edital de convocagdo da Assembleia Geral devera constar a
data, horario, local e os assuntos a serem discutidos.

Parigrafo segundo: A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, quando
justificada sua convocagdo, ou por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados em

gozo de suas obrigagdes sociais.
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Paragrafo terceiro: A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagdo, com a
presenga da maioria dos socios, e, em segunda, com qualquer niimero, meia hora depois,

devendo ambas constar dos editais de convocagdo.

Art. 17 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria:
a) eleger os membros da Diretoria ¢ o Conselho Fiscal;
b) aprovar o Plano Anual e Relatério de Atividades da SOAFAMC, o seu

orgamento e as propostas de despesas extraordinarias.

Art. 18 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

a) reformar o estatuto;

b) resolver sobre a fusdo, transformagio e dissolugdo da SOAFAMC,

c) verificar a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens

patrimoniais;

d) aprovar o Regimento Interno.

e) destituir os membros da Diretoria ¢ o Conselho Fiscal;
Paragrafo unico: para as deliberagdes a que se referem os itens “a” ¢ “e” desse
artigo, ¢ exigido o voto concorde de 2/3 dos presentes a assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocacdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 nas

convocagdes seguintes.

Secdo 111

Do Conselho Fiscal

Art. 19 - O Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os socios da
SOAFAMC, compde-se de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, com
mandato de 02 (dois) anos, permitindo-se a uma reeleigdo.
Paragrafo tinico: Compete ao Conselho Fiscal:
a) reunir-se, ordinariamente, no minimo duas vezes por ano, ¢ extraordinariamente
sempre que necessario, para fiscalizar a gestdo econdmico-financeira da
Associagdo, examinar suas contas, balangos, livros e documentos, e emitir

parecer que sera encaminhado a Assembleia Geral;
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b) opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as

operagdes patrimoniais realizadas.

Art. 20 - O Conselho Fiscal deliberard com a presen¢a de seus membros titulares,
convocando seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, rentincia ou

impedimento do respectivo titular.

Se¢ao IV

Da Diretoria

Art. 21 - A Diretoria da SOAFAMC sera composta de, no minimo:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) 1°e 2° Secretérios;

d) 1°e 2° Tesoureiros.

Paragrafo primeiro: O mandato dos membros da Diretoria serd de 02 (dois) anos,
podendo, excepcionalmente, prorrogar-se até cento e vinte dias, permitindo-se uma
reeleigdo.

Parigrafo segundo: Somente poderdo se candidatar os socios que participaram do

conselho de pais e do curso de capacitagdo de gestdo da entidade.

Secido V

Das Atribuicdes da Diretoria

Art. 22 - Compete a Diretoria:
a) promover a realizagdo das finalidades da SOAFAMC;
b) elaborar e alterar o Regimento Interno;
¢) elaborar ¢ submeter a Asembléia Geral o plano anual de atividades da
SOAFAMC, o seu orgamento e as propostas de despesas extraordinarias;
d) submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal;
e) submeter a Assembleia Geral o relatério de suas atividades e o respectivo
demonstrativo de resultado do exercicio findo;

f) criar e prover cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;
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g) promover campanhas de levantamento de fundos;

h) convocar a Assembleia Geral;
i) Aprovar a admissdo e demissdo de funcionarios;
j) respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto.
Paragrafo inico: A Diretoria, somente podera fazer doagdes financeiras ou

patrimoniais depois da autorizagdo da assembleia geral.

Secdo VI

Das Atribui¢oes dos Membros da Diretoria

Art. 23 - Compete ao Presidente:
a) coordenar as atividades da Diretoria e presidir as reunides, exercendo o voto de
desempate;
b) convocar e presidir a Assembleia Geral e a Diretoria para as respectivas
reunioes;
c) representar a SOAFAMC, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
d) assinar cheques e/ou ordens de pagamento, conjuntamente com o Primeiro
Tesoureiro ou seu substituto;
e) cumprir e fazer cunmprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes
estabelecidas no Regimento Interno;
Paragrafo primeiro: O Presidente serd substituido, em suas faltas e impedimentos,

pelo Vice-Presidente.

Art. 24 - Compete ao Vice-Presidente:
a) substituir o Presidente em suas licengas e impedimentos;
b) exercer fungdes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas;
¢) nas auséncias e impedimentos do Presidente, este podera: assinar cheques e/ou
ordens de pagamentos, conjuntamente como o Primeiro Tesoureiro ou substituto
e cumprir as demais fungdes previstas no artigo 23.
Paragrafo dnico: Em caso de reniincia, destituigdo ou morte do Presidente, o Vice-

Presidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato.

Art. 25 - Compete ao 1°. Secretario:
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a) superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e dos demais

Servigos gerais;

b) secretariar as reunides da Diretoria, redigindo suas atas em livro proprio.

Art. 26 - Compete ao 2°. Secretario:
a) substituir o 1°. Secretario nas suas faltas, licengas e impedimentos;
b) exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas em caso de renuncia,

destituigdo ou morte do 1° Secretario, assumira até o fim do mandato.

Art. 27 - Compete ao 1°. Tesoureiro:

a) ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da SOAFAMC,

b) assinar cheques e/ou ordens de pagamentos, conjuntamente com o Presidente, ou
seu substituto ou delegado;

¢) promover e dirigir a arrecadagdo da receita social, deposita-la e aplica-la de
acordo com decisdo da Diretoria;

d) coordenar o envio da documentagdo para a efetivagdo da escrituragdo da
movimentagdo contabil da entidade;

e) apresentar a Diretoria 0 balango anual, o relatorio anual sobre a situagdo
financeira e a prestagdo de contas, que deverdo ser encaminhadas ao Conselho
Fiscal para exame e parecer, fornecendo a esses orgdos as informagdes

complementares que lhe forem solicitadas.

Art. 28 - Compete ao 2°. Tesoureiro:

a) substituir o 1°. Tesoureiro nas suas faltas, licengas e impedimentos;

b) nas auséncias e impedimentos do Primeiro Tesoureiro, este podera assinar
cheques e/ou ordens de pagamentos, conjuntamente com o Presidente, ou seu
substituto ou delegado e cumprir as demais fungdes previstas no artigo 27.

c) exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas em caso de rentincia,

destituigdo ou morte do 1° Secretério, assumira até o fim do mandato.

CAPITULO IV
DAS RECEITAS

Art. 29 - Os recursos financeiros necessarios a manutengdo da institui¢do poderdo ser



CARTORIO 4° OFICIO MARIA JULIA

Registro Cil, Titulos e Documentos
P. Juridica Autenti R. Firmas
FRAHCISCA SILVA - TITULAR
FRANCIMARY SILVA DE FICU -ESC SWB

MARIA RODRIGUES DA SILVA - ESC. S8

obtidos por:
I- convénios e contratos firmados com o Poder Publico para financiamento de
projetos na sua area de atuago;
II- contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e
internacionais;

III- doagdes, legados e herangas de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais e
internacionais, destinados a formagdo e ampliagdo de seu patrimonio ou a
realizagdo de trabalhos especificos;

IV- rendimentos de aplicagdo de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimonio sob a sua administragio;

V- recebimento de direitos autorais;

VI- resultados da venda dos produtos e servigos oriundos das doagdes, eventos
beneficentes, oficinas e unidades de apoio e produgdo de recursos técnico-
cientificos, etc;

VII- rendas oriundas da prestagdo dos servigos e dos bens patrimoniais;

VIII- fornecimento de alimentagdo em eventos e locagdo dos espagos fisicos;

IX- A escrituragdo sera mantida de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as normas Brasileiras de Contabilidade;

X- A entidade mantera a escrituragdo de suas receitas ¢ despesas em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatidéo;

XI- O exercicio Social da SOAFAMC coincidira com o ano civil.

Parigrafo inico: As receitas serdo aplicadas exclusivamente no pais e no
desenvolvimento dos fins sociais sendo que, em caso de dissolugdo da SOAFAMC, o
respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza,
e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, registrada no

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, ou uma entidade publica.

DO PATRIMONIO
Art. 30 - O patriménio da instituigdo é formado, pelos bens moveis, imdveis, veiculos,
propriedade intelectual, semoventes, agdes e titulos que a SOAFAMC possui e/ou vier

adquirir.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES



Art. 31 - De dois em dois anos, serdo eleitos em Assembleia Geral Ordinéria os

membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo primeiro: A eleigdo sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por
aclamagdo, quando se tratar de chapa unica.
Paragrafo segundo: O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigdo serdo
regulados pelo Regimento Interno da SOAFAMC.
CAPITULO VII
DO CONSELHO DE PAIS

Art. 32 - O Conselho de Pais € um orgio representativo e consultivo das familias
assistidas, constituido por 24 pessoas, que tem a fungdo de acompanhar, auxiliar na
elaboragdo e execugdo das a¢des implementadas pela entidade.

Paragrafo unico - O mandato do conselho de pais sera de 24 meses.

Art. 33 - Compete ao Conselho de Pais:

a) apoiar a diretoria nas atividades a serem desenvolvidas;

b) representar os grupos de familias pelas quais foram escolhidos;

¢) manter as familias informadas sobre os programas desenvolvidos e normas da
SOAFAMC;

d) participar de planejamentos e avaliagdes da institui¢do;

e) desenvolver atividades, previamente estabelecidas pela diretoria, nas
comunidades assistidas;

f) desenvolver mecanismos de comunicagdo entre a diretoria € as comunidades

assistidas.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 - A alteragdo do presente Estatuto sé podera ser apresentada em Assembleia
Geral Extraordinaria convocada para tal fim como, pelo menos, 10 (dez) dias de

antecedéncia.
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Art. 35 - A extingdo, fusdo ou transformagdo da SOAFAMC somente poderd ser
determinada por deliberagdo de 2 (duas) Assembleias Extraordindrias sucessivas,
realizadas com intervalo de 90 (noventa) dias, que so se instalardo com a presenga de,

no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados.

Art. 36 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela Diretoria, e sera

referendada pela Assembleia Geral.

Art. 37 - O presente Estatuto entrard em vigor a partir de sua aprovagdo pela
Assembleia Geral Extraordinéria e respectivo registro, devendo a Diretoria providenciar

a divulgagdo.

Art. 38 - Todas as atividades da instituigdo obedecem ao principio da universalidade do

atendimento, sendo vedado, dirigir suas atividades exclusivamente a seus associados.

Art. 39 - A Assembleia Geral podera conceder titulo de Honorario as pessoas fisicas
que prestam relevantes servigos ou que contribuiram de qualquer forma para o

engrandecimento socio-econdmico-financeiro, da SOAFAMC.

Art. 40 - O puablico alvo da SOAFAMC para atendimento das suas agdes sdo
preferencialmente, as familias, criangas, adolescentes em vulnerabilidade social,
beneficiarias dos programas de transferéncia de renda ou que possui perfil de
beneficiario.

Art, 41 - E terminantemente defeso a todos e a cada um dos membros da Diretoria e
ineficaz em relagio a Associagdo o uso da denominagdo desta em negocios estranhos

aos objetivos da Associagdo, inclusive em fiangas, avais ou quaisquer outras garantias
de favor.

Alteragdo estatutdria aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria do dia 11 de
dezembro de 2018.

Diretoria

Maria Wilian Bezerra Silva - Presidente - Costureira - Casada - CPF 939764293-68 RG
2000034022270 - Naturalidade: Crato - Ce - Enderego: Rua Roldino Cardoso — 20 -
Bairro Sao Miguel - 63122-320
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Ivoneide Ferreira de Lima - Vice- Presidente - Vendedora - Solteira - CPF 931981493-
15 - RG 53787150-0 - Naturalidade: Crato - Ce - Enderego: Rua Campos Sales-575 -
Bairro Sdo Miguel - CEP 63 122 210

Cicera Ferreira de Lima - Secretaria - Domestica - Solteira - CPF 79957404334 - RG
96029473904 - Naturalidade: Araripe - Ce - Enderego: Rua Luiz Gonzaga - 272 -
Bairro Muriti - CEP 63132-200

Carla Katiane Martins de Sousa - 2°. Secretdria - Doméstica - Solteira - CPF
02200798335 - RG - 2002034086320 - Naturalidade: Crato - Ce - Enderego: Rua do
Cruzeiro - 470 Pinto Madeira - 63101-247

Marcia Maria do Nascimento Silva Sousa - Tesoureira - Zeladora - Casada - CPF -
91777828368 - RG - 99029121972 - Naturalidade: Crato - Ce - Enderego: Rua Roldino
Cardoso - 57 - Bairro Sdo Miguel - 63122-320

Sinara da Silva Lopes - 2°. Tesoureira - Do Lar - Casada - Solteira - CPF - 057394233-
17 -RG -2007034010538 - Naturalidade: Crato - Ce - Enderego: Rua Germana Alencar
- 28 Bairro Muriti - 63 130-015

Crato, 11 de Dezembro de 2017.
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